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Fous nous permet
solliciter voire adhésion diéfini

Notre action nta
Tes ¥eudonreis,
“;mi* bvlletﬁn,
ne forte majorit

voicl guelgues rsnseignems
peut-8tre utile gue vous conneissiez

Tepuis notre réunion éu 25 Juin,
décldé de demander une cotisation de IO F. Il est
noug voulions &ire efficaces, i1 étzit nécesesire
de moyens finesneierg suffisants, Nos déusrches pou
nécessiter des consulitztions dlavocats spéeisiisé
actions en justice, des efforts de puhlicité devr

Quand ncous svrons obtenn wn neabre dladh
Enéra

nous convoguerons ung réunion gbﬁé 2le, Elle aurs, entre : D
de désigner le buresu Géfinitif et de completer notre programue de
- 1

w -0

le B i
i1 est dé58 inverv 8 i1 b2 C
Bel tir et pour It wee hEtesuy as ontact R
lzs autoritdés responsables de ¥a constructicn et nous continuous,
31 vous jugez gue notys G
mous le plus rapidement possible votre e} =
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[ BULIDTIN A'IKPORIAPIOCN N ° I

Le Bureau provisoire tient tout d'zbord & vous reppeler les buis
essentiels du Comité :

- Priéserver ce aqui reste de verdure & ileudon-Bellevue et zux environs,

- Cbterir de la Mairie et des Pouvoirs Publics que scoient protégés les
sites situés sur la Combune et que des mesures scient prises pour
emé€liorer la circulation ete...

I1 ectime gu'il est de son devoir Qe vous tenir au courent de
son action,

Le Bureau provisoire du Comité s'est réuni & plusieurs reprises
depuis la fondation du Comité de Ssuvegsarde,

(D\

Son sctivité a ultiple,

I°) Pour avoir du poids vis & vis des Fouvoirs Publics, il a pensé gu'il étei
nécessaire de représenter le plus grand nombre possﬁble de Neudonneis,
Sa premidre campagne de propagande a donné les résulteis suivants :

.dhérents actifs ayani payé leur cotisafion : 130
yapathisants ayant approuvé per écrit llaction du Comité : 310,

U)."J"
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2?) Le Bureau provisoire a effectué plusieurs démarches collectives :

éu pres de Monsieur LEDUC, député-leire de Meudon
- Aupris du Ministére de. 1a Construction, Bureeu de

~r
b
v

fersailles, etor..

t:nt en ce gqui concerne plusieurs projets de construction & Yeudon
gu'au sujet ce df¢tails moins importents, \
L 3°) Le Bureau provisoire a consulté des epécislistes et en perticulier un

avocat du Conseil d'Etat pour connaitre exasctement guelles étzient ses
possibilités Juridigues.

vr

4°) I1 a été décicé de nommer des D€légués- animateurs de quertier pour inten-
gifier la propzgande et pour gue leur SOient eignalés les cas ou son
intervention serait jugée utile. C

5°) I1 vous communigue ci-joint ses statuts,

6°) Comme vous zvez bien voulu epprouver ses hutis, 1l vous dezande ¢
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les coniition 2 vie 2te

de la comzune, |

fondztzur, soit comme 36“575

ayant le mlme but sur

Lllssociation comprend dos mem

ce d'lommeur et des mebres

Pl
sctifs,.

hres _c'fonneur : Les personnes qualifiées de toute nsture et les person-
n2lités nomsfes chague ennfe par délibération du Conseil
Ihdnthistration pour les services rendus & 1'issocistion
\dr . ;

Sont llembres Actifs ¢ ILes pers

ci-dessus,

onves ou associstions g'iv
tre P

20
re eux sctivitis édrunm

l'./ﬁ(’



lLes demandes d'adhésions doivent &tre présentées par un membre de
1! Associgtion., Elles sont soumises au Conseil dl'Acdministration gui & pleine
liberté pour les azccepiter ou pour les refuser,

-

Pour les adhésions recueillies au cours de 1l'issemblée Générzle
constitutive, cette condition préalable ntest pes nécessaire

Les cotisations des membres sont fixées par le Conseil d'Adminis-

Tration,
Lrticle 6 3

o

La qualité de menmbre se perd :

a) sar la démission

b) par la radiation qui peut 8tre prononcée par le Conseil
d'Administration.

Le décks, la démission ou le départ d'un sociéiaire ne mettent pas
e

fin & 1t'Association qui continue dlexister entre les autres sociétaires,
Article 7 :
Aucun membre de 1l'Assccisztion,; a guelque titre qu'il en fasse partie,

i
rsonnellement des engagements contractés par elle.
rce

niest responesa =
L'ensemble des ressources de l'issociation seul en répond,
Article 8 : TRessources de l'Association

Les ressour

ces de 1'Association sont déterminées chsoue eanrnfe par
le Conseil dt4dminisiratio

ion,
Qutre les cotisations prévues & 1ltarticle 5, le Conseil d'idminisira-
tion est hebilité & effectuer toutes démerches pour obtenir de 1fFtst, des

collectivités publiques, zinsi que de tout organismne intéressé au fonctiOﬁnament
de liAssociation, des ressources complémentaires et il a qualité pour les rescevoir
et leg incorporer dens ses disponibilités,

Le *taux des cotisations peut &tre wodifié par le Conseil d'4icminis-
itration,

Article 9 : - Conseil d'Administration
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compesé de trois membres, au moins et de trente au plus. Ceux-ci sont €1u
trois années, Ils sont renouvelables par tiers tous les ans, les deux premier
tiers seront tirés au sort,

L'issociation est administrée par un Conseil d'Acmin

Les membres du Consell d'Administration doivent £tre de
frangaise, Lorsguilil’y & liesu de procéder-asu renouvellementi des mexkr
Conseil d'Administration, les candidatures sont regues au siige socia
ciation, ci-dessus fixé€§ les membres sortants sont rééligibles,

Le Congseil d'Adninistration adzministre 1'Asso C'etlon et s i
la bonne éxécution de ses @écisiorns per le bureau zugunel il peut déléguer t
attributions nécessaires pour assurer le bon fonctionnement du Comit

[

En c=2s8 &

é
e partszge des voix 2u sein du Conseil d'sidministration, la
voix du TFrésident de s ©

e est prépondérante,

I

2
é
nseil d'Administration procide & la dé€signation de groupes de .

650/050



At & ST

. &

LI

e

Article 1O - Bureau

Tous les trois ans, le Corseil d'Administration nomme un bureau
se composant du Président d'Homneur, d'un Président, d'un Trésorier, de trois
membres au moins et de six au plus,

I1 pourra &tre complété stil y & lieu par des Vice-Présidents,
un Secrétaire, un secrétaire adjoint, un Trésorier-adjoint, un archiviste, un
archiviste-adjoint, .

I1 pourra 8tre nommé un dél1égué général dont les fonctions seront
définies par la délibération du Corseil d'Administration qui procédera & sa
nomination,

’

L'AssnmbWée générale se réunit au moins une fois per sn sur conve-
cation du Président.

Les 2€libérations sont prises & la majorité des voix des membres
présents ou représentés., En css de pertage, la voix du Président est préporndérante,
Chaque membre de l!'Asserblée & une voix et azutant de voix supplémen-

tairesg qutil.représente de sociétaires, une procurstion étant nécessaire pour
zssurer cette représentaticn,

Les personnes morales adhérentes & 1l'Associstion ne dispo

sent gue
dlure seule voix guel gque soit le nombre de leurs propres membres,

Lt'sssermblée générale devra &tre réunie extraordinairement sur la
demaznde du tiers au moins des membres de 1l'Associztion,

le 12 - HodZfic

Des modificetions ne pourront 2tre sprortées aux présents statuts
par llAssenmblée Générale gue si 1l'ordre du jour mentionné dans les corvocations
lé.prévoit expréssement,

Article T3 - Dissclution s

En cas'de dissolution gqui ne peut &tre pronconcée gu'id Za majorité
des deux, tiers, 1ltzctif de la société sera réparti conformdment & la }oi.



